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ResuMEN: El presente articulo aborda la diversidad cultaraCuba, co-
nectada al campo educativo. El estudio transitar@emente sobre la idea de que la
diversidad en Cuba se expresa de manera diferdatdealos paises desarrollados,
cuya variada inmigracién trae consigo disimilegriths, religiones y practicas cul-
turales. En nuestro contexto cada vez mas emergeariedad cultural asentada en
los disimiles grupos sociales que lo componeneBihargo, esto apenas se tiene en
cuenta en las estrategias educativas que se dide@ahi que en el articulo se pun-
tualiza en la percepcion de diversidad que tiensrdbcentes y se reflexiona sobre
la pertinencia de la interculturalidad educativenolternativa posible para mediar
la misma.
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ABSTRACT. This article addresses cultural diversity in Cabanected to
the educational field. The study focusses centrallyhe idea that diversity in Cuba
is expressed differently to that of developed coast whose varied immigration
brings dissimilar languages, religions and cultymaictices. In our context increa-
singly emerges a cultural variety based on therdiks social groups that compose
it. However, this fact is rarely taken into accounthe educational strategies that
are designed. Hence, the article points out thehexa’ perception of diversity and
reflects on the relevance of intercultural educatis a possible alternative to me-
diate it.

KEywoRrDs diversity, teachers’ perceptions, pluricultunajsmulticultura-
lism, interculturality and education.
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INTRODUCCION

La diversidad cultural es el rasgo esencial deolateanporaneidad
y se expresa desde los planos méas generales deciaslades, con sus va-
riadas etnias y nacionalidades hasta los mas plairés, con grupos sociales
estructurados a partir de valores estéticos, siou®ly practicas distintas
gue despliegan en la conformacion de su identiBadratamiento de esta
pluralidad deja de ser una preocupaciéon exclusiVy&ampo académico, pa-
ra formar parte esencial de aquellas politicasagexipreocupadas por en-
contrar los mecanismos ideales para su integracion.

Cuba en primera instancia no expresa una multiaitiad al estilo
de paises desarrollados, cuyas tendencias migmmtodnfiguran un rico
y multiple tejido cultural. Sin embargo, cada veasnemerge una variedad
asentada en los disimiles grupos sociales que \@mén nuestra sociedad.
Esta es la tesis fundamental que inspira este ensbgual parte del recono-
cimiento de la diversidad cultural para adentraisda manera en que ese
tema se inserta en el ambito educativo cubano:cgBsidera la variedad
cultural en la concepcién e implementacion de l&ipa educativa? ¢ El ciu-
dadano que queremos formar se concibe multiculjucaitico? ¢ Seria vali-
da la nocién de educacion intercultural como sugtele las decisiones
e imaginarios que confluyen en nuestra realidadat@? Estas son las in-
terrogantes que guian nuestras reflexiones, ex@gi@espartir de tres rutas
argumentativas: reconocimiento de Cuba como uncaspiaverso cultural-
mente, percepcidn de los actores docentes solorey gsirtinencia de la in-
terculturalidad educativa.

REFLEXIONES SOBRE LA DIVERSIDAD CULTURAL ENCUBA

La diversidad cultural habitualmente se asociardrastes de conti-
nentes, regiones y paises, cuyos rasgos fisicésngeaje, practicas cotidia-
nas y otros, establecen fronteras facilmente ifiesibles entre unos y otros.
Sin embargo, otras circunstancias también configditerencias. Tal como
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explica Arifid el género, la raza, la ocupacion, los estiloside,\el nivel
educativo, el lugar de residencia, la prefereneiaal, entre otras, ordenan
el espacio social en grupos culturales diversos.

Una distincion parecida a la anterior propone Kgkafi en relacion
con las fuentes de diversidad. Desde lo interailliestaca dos formas prin-
cipales de pluralismo: multinacional y poliétnita. primero supone la in-
corporacion de culturas minoritarias que se autiegoan y concentran terri-
torialmente en un estado mayor, a una cultura nitayr, respecto a la cual
desean continuar diferenciandose. La poliétnicateeanla inmigracion in-
dividual o familiar (“grupos étnicos”) deseosa deéegrarse en la sociedad
y que se le acepte como miembros de pleno derésioambas formas
constituyen el centro de su atencion. No obstaat®noce sentidos no étni-
cos a la diversidad asentados en el concepto derawdomo costumbres,
perspectivas ethosde un grupo o asociacién. Desde esta nocién dealqu
pais es multicultural al contener diversas asowmss y grupos segun: cla-
ses, género, orientacion sexual, religion, cresntiarales e ideologia poli-
tica. Esta tesis es la que nos permite aseguraCgba también es un pais
de esa naturaleza, a pesar del poco reconocinadatmisma.

La diversidad como un rasgo de la sociedad cubanesralgo to-
talmente aceptado, ni por la academia, ni por l@stgman decisiones en el
marco de las politicas sociales. El imperativo dgtoyecto social que ase-
gurara iguales oportunidades para toda su ciudadaobredimensioné los
necesarios sentimientos de identidad y de perteneomun de forma tal
que las individualidades quedaron truncadas. Lasstormaciones revolu-
cionarias centradas en ampliar el acceso equitatibbeenes y servicios si
bien atenuaron las distancias sociales, invisdnitim nuevos procesos de di-
ferenciacion social. Ello implicé que la diversidadtural no se configurara

L A. Arifio, Sociologia de la cultura. La constitucién simbalite la sociedadEd. Ariel, Bar-
celona 1997.

2W. Kymlicka, Ciudadania multicultural. Una teoria liberal de ldgrechos de la minorja
Paidds Ibérica, Barcelona 1996.
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en un area de investigacion en si misma, ni tampoow componente im-
portante de los estudios de desigualdad Social

La configuracion del proyecto socialista se sustemt la homoge-
neidad social como garantia de cohesion vs la sidesl. De acuerdo con
DietZ" por definicion, y como resultado de politicas dacionalismo nacio-
nalizante”, todos los Estados-Naciones concibetiviersidad cultural como
un desafio a su soberania, legitimidad y persigtefste rasgo se constata
en el contexto cubano. A juicio de Toitaimilar a otros paises socialistas,
en Cuba se plante6 la democratizacion de la culkmaonsonancia, se han
brindado tanto medios como recursos que garandcanceso y disfrute de
todos los bienes y servicios, en aras del desardalluna cultura general e
integral de valor universal. Pero todo ello desd econcepcidon uniforme de
cultura, que ha traido por consecuencia asumisugetos, solamente, como
destino de las politicas sociales. Las mismas secamalizado mediante un
andamiaje institucional que ofrece servicios estdnddos en el empefio de
formar “ciudadanos”. En este quehacer en ocasigimese toman en cuenta
sus diferentes necesidades, demandas, interegmilgutes y practicas, ni
tampoco sus capacidades de desempefiar otros mdeesreacion y gestion,
en la elaboracién y proyeccion de proyectos projtosesta légica lo para-
dgjico ha sido que el ideal de equidad ha conllevadin igualitarismo en
demasia que cercend las diferencias, sin consitesgpotencialidades de
esos contrastes. Para Martinez Hefeeli® exceso de homogeneidad social
enfrenta a nuestro proyecto a los peligros deitsiida unidad por el una-
nimismo, la arbitrariedad, ahogar los criterios, ilsiciativas y la inconfor-
midad con lo que existe.

3 Y. Rivero, “Consumo cultural en Cuba: ¢Escenarioitirahciacién o de desigualdad so-
cial?”, en:Informe final del concurso: Fragmentacion sociatnsis politica e institucional
en Ameérica Latina y el Carib@rograma Regional de Becas CLACSO, Buenos Aires 2002.
4 G. Dietz,Multiculturalismo, interculturalidad y educaciénna aproximacién antropoldgi-
ca, Editorial Universidad de Granada, Granada 2003.

® Y. Toirac, Politica cultural: una propuesta de enfoque comaldigico para su estudjore-
sis de Doctorado en Ciencias de la Comunicaciénadeacultad de Comunicacion Social,
Universidad de la Habana 2009.

® F. Martinez Heredia, “Transicion socialista y ot problemas actuales”, en: idefm el
horno de los 90 Editorial Ciencias Sociales, La Habana [1990] 2005.
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Entendemos que todo proyecto social precisa iremtaura logica
donde coexistan las condiciones de la igualdadupidad junto al reconoci-
miento de las diferentes identidades sociocultardiéasumir estas diferen-
cias como la antitesis de la igualdad solo conléenaevas formas de discri-
minacion y desigualdad. En realidad lo mas acergsddefinir politicas que
den un giro positivo a estas “diferencias cultigalde manera tal que gru-
pos y personas, en vez de atrincherarse en iddesd=rradas, descubran en
esta “diferencia” un incentivo para seguir evolneindo y cambiando

La concepcion homogeneizadora de la cultura quarihaado en el
hacer y el pensar en materia de politica sociamajpya no logra sostenerse
frente a una realidad cada vez mas heterogéneaigudé Para Baséien
Cuba coexiste una multiplicidad de identidades aprdorman el entramado
social. Sefiala que mas alla de las identidadetefuse encuentran las débi-
les, no instituidas, y novedosas, que se produceraien de las institucio-
nes escolares, culturales y familiares. Las ideati€fomo lo “social invisi-
ble”, lo fronterizo, que se manifiesta en grupos fan luchado por dignifi-
car y legitimar sus especificas formas de ser eid&@publica, a saber: reli-
giosos, homosexuales, transexuales, rockeros,ogp@astas y creadores de
los campos culturales. A partir de lo cual el éyita vitalidad de la(s) poli-
tica(s) se fecundaria al asumir el reto de “habi#adentidad” y dar cuenta
de la emergente diversidad de la sociedad cubémedesafios que se plan-
tean en términos simbdlicos. Esto exige una mieattafronterizo, a lo hi-
brido del comportamiento existencial de los outsidAfios mas tarde este
autof reflexionaba sobre la esencia distintiva de laucal la cual fue reco-
gida por la investigacion social y la producciétistica-literaria, fundamen-
talmente en los afios noventa. Considera que lagemea de grupos socia-

" UNESCO,Informe mundial de la UNESCO. Invertir en la diveesiccultural y el didlogo
intercultural, Paris 2009.

8 A. Basail, “Habitar la identidad”. Ponencia preseia en el TalleBociedad Complejarga-
nizado por el Centro de Investigacion y Desarrokolal Cultura Cubana “Juan Marinello”
y el Centro de Investigaciones y Estudios Superidec&ntropologia Social (CIESAS, Méxi-
co0), La Habana 2003.

% A. Basail, “Habitar la identidad: la cultura y locgal cubano invisible”Revista Estudios
sobre las culturas contemporanegsnio, Afio/vol. XII, no. 023, Universidad de Cokmn
México 2006.
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les en pugna por una vida publica y reconociddjfeaenciacion en el con-
sumo, el incremento de asociaciones e institucioekgiosas, laicas, entre
otros, caracterizaban una complejidad social yrdiffeacion cultural nunca

antes vista en nuestro medio. Destaca el ampliecagpde experiencias,
subjetividades y relaciones en las que ningun aptedod excluido, incluido

el Estado. Todo lo cual ha implicado la reubicaadérios temas de las dife-
rencias, las alteridades y la tolerancia en la piaica.

Asi se han hecho evidentes los vinculos entre fenomidentitarios
y la estructuracion social, las dindmicas econdsnicatros elementos ma-
crosociales. Las diferencias culturales no se eaplsolamente por los cla-
sicos factores de: escolaridad, condiciones de véda, género o territoria-
lidad. Es preciso conectarlas con procesos de dapcidn social y tenden-
cias macrosociales o de politicas sociales congplejasi mismas. Es por
ello que la diversidad cultural amerita ser estl@idesde su propia génesis.
Si bien predominan entre sus posibles causas agaracteristicas socio-
demograficas (sexo/género, ocupacion, edad, ndetagivo, lugar de pro-
cedencia, raza, etc.) no se puede desestimaratd efe los procesos de de-
sigualdad que se generen como consecuencia deamorelesproporciona-
do y no equitativo de los bienes simbdlicos.

De cualquier forma, estamos frente a una societa&dsa cultural-
mente, a pesar de que dicha diferencia no desearsspectos tan explicitos
como los lenguajes o las etnias, tal como suced#res contextos. Nuestra
condicion pluricultural se sostiene por diferenciass sutiles asociadas a los
grupos que existen al interior de la sociedad. lidajae sea pertinente dete-
nernos en cOmo se piensan estas cuestiones estifacidn educativa cuba-
na.

PERCEPCIONES DOCENTES SOBRE LA DIVERSIDAD CULTURAL

En la conformacion de los sistemas educativos natge la inten-
cion principal era equiparar y unificar a los ciddaos bajo el supuesto de
una cultura comun, exclusiva en sus significacipoexios, tradiciones, len-
guajes y pautas de comportamientos. Frente a #steestantes formas se
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asumian limitadas, desalineadas o simples formadrdso. A juicio de Te-
rrén’® esa metéafora socioldgica de la escuela “comodalte ciudadanos”
ha perdido sentido y con ello, la articulacion adtsociedad-territorio, en
pos de una solidaridad civil basada en la homodadetultural. Considera
que la convivencia de residentes multiculturalesuermismo lugar, exige
una nueva concepcion de ciudadania, que integecties, participacion
y pertenencia, y en correspondencia, una instituetucativa distinta.

El escenario educativo cubano aun continla operandada difu-
sion de una cultura comun que logre ciudadanosdmtiidades genéricas y
universales. Lopézreconoce que el sistema educativo cubano duramte m
chos afios ha funcionado con una concepcion homagepartir de concebir
el grupo clase como una amalgama analoga. La deincia de edad, territo-
rio, costumbres, entre otras cuestiones legitimasfeierzo continuado por
lograr la uniformidad del conjunto. A su juicio t@bncepcién de homoge-
neidad de los grupos-clase se ha arraigado cémetala en el imaginario so-
cial que muchas personas, incluidos los docenit@s; hablar de diversidad
o de pedagogia de la diversidad en la escueladcian a la ensefianza es-
pecial. Esa es la visién que todavia predomind eargexto educativo.

Para la perspectiva oficial los alumnos difieregisesus posibilida-
des en la captacion del conocimiento: “La diverdidatd mas en las dificul-
tades que tienen unos para aprender mas rapidotps’? Desde esta
misma légica es que también se asocia diversidadNecesidades Educati-
vas Especiales (NEE). Por ejemplo, el libro “Coragws por la Diversidad”
reune articulos de investigadores educativos cubgune reflejan esta vi-
sion. Los titulos hablan por si solos: “De la pexpg de los defectos a la
Pedagogia de las potencialidades. Nuevos concepteducacion especial”,
“Reflexiones y experiencias con los padres de lec&ddn especial”, “Ele-
mentos caracterizadores y de atencidén para algonaagestaciones conduc-

10 E. Terrén, “Educacién democratica y ciudadaniaiouitural: el reaprendizaje de la convi-
vencia”, en: Benedicto, Jorge y Moran Maria Luz (doo Aprendiendo a ser ciudadanos.
Experiencias sociales y construccion de la ciuddaamtre los jévenednstituto de la Juven-
tud, Madrid 2003.

1 R. Lépez, “Educacién y Diversidad. Reflexiones elioaién metodoldgicas”, en: R. Bell,
R. Lépez (comp.)Convocados por la Diversida&d. Pueblo y Educacion, La Habana 2002.
12 Directora Nacional de la Educacién Primaria cl@8h0-2011. Entrevista personal.
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tuales en los alumnos” y “Sordera y diversidad$ dé destacar la intencio-
nalidad humanista de las posturas que se presahi@develar los efectos de-
siguales que pudieran implicar politicas de igudldNo obstante, al limitar

la diversidad del alumnado a la Educacion Espepiadierga la necesaria
atencion a otras expresiones de diferenciaciénir@lltSin menospreciar los
validos reclamos por dignificar, potenciar y confim las posibilidades de
los que tienen NEE, llamamos la atencion sobreesestimacion de la natu-
raleza variada, y en ocasiones desiguales, deras@timnos.

Asi la escasa diversidad del alumnado que se eephrece aso-
ciada al ritmo de aprendizaje y también a las jlafaloles econdmicas de las
familias. Esta vision es distinta segun los actqresla expresan. En una in-
vestigacion recientd se encontré que familias y responsables de pwlitic
educativa destacan como fuente de diferenciaciG@apeindizaje; mientras
que los docentes lo econdmico. Esto ultimo, seesponde con las de-
sigualdades que desde los noventa las cienciaale®cubanas estaban re-
velando. Se reconoce que la desigualdad socialba &barca: género, raza
y territorio*®. Clasicas circunstancias que condicionan difesémeinte las
interacciones de estos grupos, y aunque mas \gsifteson las Unicas que
estdn mediando en la conformacién de grupos seciaikuralmente diver-
sos. Con todo, lo relevante es asumir que estareotefa una sociedad plu-
ricultural que exige con urgencia hacer realidaidedl intercultural; pero...
¢ Es posible en el contexto educativo cubano actual?

POSIBILIDADES DE LA INTERCULTURALIDAD EDUCATIVA EN CUBA

Las sociedades multiculturales tienen un doble iatp®. De un la-
do, hacer compatible el reconocimiento, la protetgi el respeto de las ca-
racteristicas culturales propias de los gruposakesci Del otro, afirmar y
promocionar valores compartidos universalmenterivaeos de la interrela-

Y. Rivero,La escuela de la comunicacion intercultural en Culya modelo por construjr
Investigacion financiada por el Programa de beedswkstigacion UNESCO/Keizo 2011.

14 M. Espina, Entrevista a Mayra Espina2008, http://laventana.casa.cult.cu/modules.-
php?name=News&file=article&sid=4018.
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cion de esos rasgos especificos. La alternatiadiiva ha sido la intercul-
turalidad.

De acuerdo con Walsh las voces pluricultural, multicultural
e interculturalidad difieren en genealogia y sigaios. La primera, de ma-
yor uso en Ameérica del Sur, supone la coexistetieiaulturas en un espacio
territorial, articuladas de forma inequitativa.c&thanifiesta la realidad de la
region donde indigenas y negros han cohabitado btancos-mestizos,
y donde el proceso de mestizaje ha sido esencild eonformacion de las
nacionalidades. Lo multicultural se origina en paisccidentales y denomi-
na a culturas singulares que se presentan desadasantre si y en el mar-
co de una cultura dominante. En este sentido, tleraulenuncia un relati-
vismo que obvia la dimensién relacional y disimiala desigualdades e ine-
guidades sociales que lo configuran. Por ultimointarculturalidad con-
sidera que aun no existe, es algo por construitta®e de un proyecto social
politico encaminado a la configuracion de sociedaddaciones y condicio-
nes de vidas nuevas. Su objetivo seria reconceugl re-fundar estructu-
ras con vistas a lograr relaciones equitativasbdecads, practicas y modos
culturales diversos de pensar, actuar y vivir.

De este modo la autora distingue lo pluriculturahwiticultural co-
mo términos descriptivos; mientras que la intetcalidad como un proposi-
to politico y social. Los primeros aluden a la presa de maltiples culturas
en un determinado lugar, con respecto a las cgalesclama su reconoci-
miento, tolerancia y respeto. La tercera implicantaraccion equitativa en-
tre personas, conocimientos y practicas disimieso para ello es esencial
estar al tanto de las desigualdades sociales, etca® y politicas que los
configuran. Asi, a diferencia de la pluralidad aralticulturalidad que son
hechos constatables, la interculturalidad es ungsm en construccion, una
manera de concebir la interaccion entre las prigdtate Gltimo, es posible
de alcanzar a través de précticas y acciones ssaahcretas y conscientes;
y aqui es donde el discurso de la educacion iftaraliha logrado insertar-
se en el espacio educativo académico y politi@rnacional.

15 C. walsh, “Interculturalidad, Plurinacionalidad yd$olonialidad: las insurgencias politi-
co-epistémicas de refundar el Estad®@yista Tabula Ras&lo. 9, julio-diciembre 2008.
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La UNESCG® ha presentado el didlogo intercultural como ej&ade
interacciones contemporaneas y en correspondegicieada funcion educa-
tiva, entre otros aspectos, en la adquisicion aepetencias interculturales.
Estas se definen como el conjunto de capacidadesagas para relacionar-
se adecuadamente con los que son diferentes deasgddenen un caracter
fundamentalmente comunicativo, pero también cong@ena reconfigura-
cion de nuestros puntos de vista y nuestras coimegcdel mundo. No son
tanto las culturas, sino las personas (individugaupos, con su complejidad
y sus multiples lealtades) las que participan enpl@cesos de dialogo. En
esta ldgica se invita a repensar las categoriagralds a partir de admitir las
disimiles fuentes de conformacion de identidadegue implica un cambio
en el énfasis a las “diferencias” hacia la capatiaman de la interaccion.
Asi la interlocucion deviene en el modo mas legitie enfrentarse a los al-
tos niveles de diferenciacion y conflicto que ctedzan a las sociedades
contemporaneas. Sus potencialidades se expresaprsig cuando el senti-
do de la tolerancia a la que se apele sea “recombaaro con igualdad de
condiciones que nosotros, con la misma dignidamhnyla misma capacidad
de tener la razon y la verdad. Esto necesita uerarniento en la acepta-
cién de pequefias contrariedadés”

La aplicacion del ideal intercultural al contexigbano tal como se
concibe en la actualidad pasa por aceptar defamtente que somos un con-
texto pluricultural, asentado en una acepcion niz@de culturi. Ello pre-
cisa superar la homogeneidad atribuida a nuestradsal y reivindicar la to-
lerancia y el respeto como objetivos educativos.

Las politicas educativas, como herramientas ederscipara el
aprendizaje de la cultura y la formacion de lastidades, han articulado el
ideal de interculturalidad a través del conceptdailgdadania plena”, esta-
blecido por la CEPAL-UNESCO en los afios noventde Esipone, entre
otras cuestiones, instaurar en los ciudadanosgéte al pluralismo, el con-
senso, interdependencia, el dialogo y la soliddrida

18 UNESCO,Informe mundial de la UNESCQ.ap. cit.
17 F. Martinez Heredia, op. cit.
8w, Kymlicka, op. cit.
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El considerar la educacion como proceso clave ipataurar inter-
culturalidad responde a las potencialidades inlhesede las instituciones
educativas. A juicio de Fernandez Engliien ese espacio el nifio coexiste
ineludiblemente con otros muy diferentes a él eanttua raza, sexo, edad,
costumbres, clase social, habilidades, etc. Edicylaridad facilita que el
respeto o la igualdad de derechos adquieran matadapractica y conti-
nuidad.

La escuela deviene asi en un contexto de socidizgeivilegiado
para lograr individuos aptos para coexistir fradémente con los
otros/diferentes. No so6lo debe transmitir un comdemto disciplinar, sino
entrenar en la cultura de la democracia, a traeéprdcesos de negocia-
cion/concertacion, del ejercicio de la libertadpd¢abra, pensamiento y exa-
men y de la toma de decision colectiva. Es dedeihéde la practica escolar
un espacio de intercambio, consenso y no de impos@ dominacién so-
ciocultural. Esta experiencia vivida en la instifunc escolar, permitira un
aprendizaje susceptible de ser aplicado en otfesassde la vida social. Se
trata del desarrollo de un “saber participar”, $iegry cuando se logren des-
plegar todas sus potencialidades “Sdlo viviendéoema democratica en la
escuela se puede aprender a vivir y sentir demoand¢nte en la socie-
dad®.

Coincidimos en que la diversidad cultural consttuna fortaleza
para los procesos formativos. La interconexion algadas percepciones de
vida, experiencias, creencias y habilidades enceglee vida institucional es-
colar. Desde el curriculo permite un conocimiergsi @n estado practico de
disimiles historias sociales, légicas de razonatogel acercamientos a la
realidad, dadas las distancias entre las histdeagda del alumnado. Com-
posicion aleatoria, que permite la ejercitaciénekdialogo y la resolucion
de conflicto de manera incontrolada y natural.d&thcter espontaneo de ésta

19 M. Fernandez Enguita, “La escuela y la comunidiag: relacién cambiante”, en: A. Garcia
Albaladejo (coord.)Participacién de las familias en la vida escolacciones y estrategias
Ministerio de Educacion y Ciencia, Madrid 2006.

20 A, Pérez, “Las funciones sociales de la escuelda deproduccion a la reconstruccion criti-
ca del conocimiento y la experiencia”, en: J. Gimeh PérezComprender y transformar la
ensefianzaMorata, Madrid 1992, p. 32.
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interaccion favorece en mayor medida la adquisidémrompetencias inter-
culturales.

Los ideales anteriores, de alguna manera se Viejades en los do-
cumentos de la politica educativa cubana, asi @nros discursos de deci
sores y otros actores. Hay referencias explicltageal de un individuo acti-
vo y reflexivo. La educacion ciudadana es defimidiano: “logro de una cul-
tura del comportamiento, de las relaciones humateaks comunicacion con
los demas (...) fomentar el respeto, la solidaridda gortesia™. También
el programa para la formacién de valores, comodenias directrices priori-
zadas, establece explicitamente el humanismo lidagdad y la justici&.
Cada uno tiene definiciones que responden al iiealna educacion inter-
cultural. No obstante, aparecen como parte de uantario de valores
a formar, sin que realmente se explicite la tradercia de ambos en la ac-
tualidad. Lamentablemente este ideal se ha quedd@doen la retérica que
en la practica cotidiana de la institucion escolar.

Algunas investigaciones han revelado dindAmicasageretan contra
la formacion de habilidades interculturales enl@naado, dada la naturale-
za jerarquica de las interrelaciones institucionafe ha detectado paterna-
lismo y/o dogmatismo en los procesos aulicos, gokiso trasciende a otras
actividades extraescolares; asi como una imageatinegde los alumnos
respecto a docentes, vistos como: mecénicos, sigaldoritarios, repetiti-
vos, impulsivos e incompetentésOtros estudios han dado cuenta de un
proceso docente instructivo, cognoscitivo y coniams centradas en el
maestro y no en el alumfipcon una comunicacion vertical, asimétrica e in-
terrogativa que parte del maestro y una orientadginpensamiento de los

21 MINED, Seminario Nacional de Preparacion del Curso Esc@@09-2010 La Habana
2009, p. 12.

22 Junto a estos también se mencionan: dignidadpfisitno, responsabilidad, laboriosidad,
honradez y honestidad.

2 N. JiménezCaracterizacién de las condiciones de ensefianzd grdeeso de aprendizaje
en estudiantes de la educacion media y media supdniabajo de Diploma, Facultad de Fi-
losofia e Historia, Universidad de La Habana 1997.

24 |nstituto Central de Ciencias Pedagégidastudio de profundizacion acerca de la organi-
zacion de la vida de la escuglaforme de Investigacion, La Habana 1997.
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alumnos fundamentalmente reproductiva, en detriongatuna generatita
Se detectaron problemas en el dialogo y la reffexidn los alumnos, ade-
mas de escasa conexion con la vida cotidiana dellasiti A esto se afiade
una participacion formal o simbdlica de la comudigaucativa, con estilos
comunicativos verticalistas, donde actores no deseffiamilia y alumnado)
estan en desventaja al no ser incluidos respomeahbte en las decisiones
esenciales del cotidiano escéfar

Los resultados anteriores, si bien no son genaldéiz a todas las
instituciones educativas, alertan sobre interae@sonarcadamente jerarqui-
cas que condicionan la prevalencia de concepcipmiegisiones de un gru-
po reducido de actores; generalmente los direcingitucionales y el per-
sonal docente. En estas circunstancias la puegteaetica del ideal de dia-
logo se hace muy dificil. La constatacion empiacgerior hace ain mas
apremiante acciones que neutralicen esta logiga. [Beciso instaurar ma-
neras mas democraticas en el funcionamiento eseotarentivar la corres-
ponsabilidad entre las agencias encargadas dent@dan social. No es su-
ficiente con el reconocimiento explicito de la reidad de un proceso de
aprendizaje basado en el didlogo, que garantideliperacién consensuada
de ideas, interpretaciones y decisiones que afectedo el alumnado y pro-
fesorado. Se imponen maneras de interactuar heasiesny ello solo es po-
sible si se empieza a considerar las capacidagesiilidades del alumna-
do para generar conocimientos auténticos. Se deatsubvertir una vision
tradicional del docente como eje esencial del m@ceomo portador exclu-

%5 La autora asume la reproductiva como la selecgi6ambinacion de significaciones, ex-
presadas a través del lenguaje, que aceptan téataros conocimientos, capacidades y for-
mas de percibir el mundo, que los maestros intentaricarles. Por el contrario, una orienta-
cion generativa o critica del pensar supone unaraebn reflexiva de estos ejes. Ver:
D. HernandezTransmisién-adquisicion y orientacion del pensartienna vision socioldgi-
ca de la interaccion en el ayldrabajo de Diploma, Facultad de Filosofia e HiatdJniver-
sidad de La Habana 2000.

%6 B, Rojas,Relacién escuela-familia. Propuesta metodolégigmeir de un estudio de caso
Tesis de Doctorado, Facultad de Filosofia, Histgridociologia, Universidad de La Habana
2003.

27y, Rivero, El complejo ejercicio de participacion educativacefcamiento desde la reali-
dad cubanaTesis de Doctorado, Facultad de Filosofia, HiatgrSociologia, Universidad de
La Habana 2014.
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sivo de la cultura escolar legitima, invisibilizands posibilidades del alum-
nado y sus familias.

A todo lo anterior se afiade la urgencia de ha@eila correspon-
sabilidad, tema recurrente en el pensamiento soafzno y en las politicas
sociales de todos los campos. Pero, en el educsgiviace mas inminente.
El docente ha sido histéricamente una figura pabkicquien se le asignan
exigentes expectativas sociales. Actualmente selv@dimensionado su rol
al ampliarse los contenidos a impartir y actitudesformar, que no necesa-
riamente se vinculan a las disciplinas o al culviade las ensefianzas. Es
comun responsabilizar al maestro cubano de la fdmeaen valores, de la
educacion sexual, vial, juridica y otros conocintisrasociados a la vida co-
tidiana, en correspondencia con el proyecto sogialconstruimos. Sin em-
bargo, la escasa disponibilidad de tiempo jun@sglesiones sociales y mi-
nisteriales atentan contra el ejercicio eficientesd rol. Asi este actor se
convierte en el dltimo eslabon de una cadena delmpararquica, que en
ocasiones atenta contra su autonomia y compromgal SEstas circunstan-
cias no solo dificultan su trabajo diario, sino qambién contribuye a que
desestime la importancia de su alianza con otetguoiones sociales.

El efecto socializador de familias, medios de coigagcion masiva,
ONG, entre otras instituciones esté fuera de toda.dA nuestro juicio, po-
tencialmente tienen igual probabilidad de éxitcofi@rencia que las escola-
res. Lo esencial seria canalizar esas disimildgein€ias hacia un camino
coherente, constante y consensuado con la sociedagestion co-deter-
minada entre padres, alumnos y docentes es vitallpgrarlo, sobre todo si
se logra desde su variedad cultural y a travésamepos 4ulicos dialégicos.
De lo que se trata es de un intercambio de rolge educador y educando,
de la reflexion critica y la mirada de la realidamhcreta; con vistas a su-
perar estilos educativos tradicionales, perpendiesle inconcretos.
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CONCLUSIONES

La educacion intercultural como proyecto realizadaheel contexto
cubano, actualmente encuentra sus posibilidadeseeta voluntad politica
de formar al ciudadano en actitudes de tolerancizspeto. Asi se expresa
en el discurso oficial. No obstante, no se visluanbma estrategia concreta
para incorporar dichas actitudes, ni para asungofalicion pluricultural de
nuestra realidad.

En el contexto cubano predomina una vision queditai diversidad
del alumnado a sus capacidades innatas para eldigajge. Se obvian otras
cuestiones sociales e histéricas que configuradigerencias, las cuales han
quedado minimizadas y en ocasiones contenidas.ddenma que si no se re-
conoce del todo la condicién multicultural de laiedad cubana dificilmen-
te se establezca el dialogo intercultural como getiy de interrelacion so-
cial, ni como punto esencial de los procesos fdungt Persiste cierta resis-
tencia a asumir nuestra diversidad social, y pdegtampoco se consideran
los multiples puntos de vista, maneras de ser ggreque se producen en el
contexto escolar a propdsito del cruce de cultquasse da en este.

Un elemento que pudiera estar incidiendo en laeetia a asumir
nuestra diversidad tiene que ver con un proyeat@issustentado en la ho-
mogenizacion cultural. Al igual que el proceso daedarnizacidén social, la
construccion de la sociedad cubana postrevoluderiar estado marcada
por una imagen tradicional de la ciudadania questgran fuerza, y frente
a la cual cualquier manifestacion de diversidadssene como una amenaza.
Ello ha postergado la toma de conciencia de nuestrdicion de pluricultu-
ralidad y la necesidad de lidiar con esto a niwstiucional.

Reflexionar sobre los desafios que impone la didadscultural a la
institucion escolar estimula a apuntar algunasi@igdes claves. ¢ Cudl seria
el punto de partida, el estudiante y sus multiglestidades o planes y pro-
gramas de estudios configurados mediante la naratédin de procesos
y contenidos del aprendizaje desde criterios Uraglisables a todos? Posi-
blemente ni uno ni lo otro, sino lograr un puntadioe pautado por dinami-
cas escolares y légicas curriculares que atieratandcesidades de todos los
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educandos y a sus condiciones de vida. De lo queatsees de considerar
puntos de vista y voces diversas, que incluyamiktsrias y las culturas de
todos los grupos de la sociedad. En tal enfoquetigne en cuenta la diver-
sidad de los educandos, también deben preverseaseelpeciales destina-
das a los grupos vulnerables y marginados. Denegteera, partir y recono-

cer la pluralidad de las identidades escolaredjmitar el trabajo educativo

a sus particularidades ni tampoco invisibilizarEsp imbricarlas en el pro-

ceso docente.

A nuestro juicio, para adentrarnos en la diversidadestudiantes,
docentes e instituciones y captarla en toda sweziy magnitud, creemos
imprescindible, entre otros, conocer no sélo susifestaciones, sino tam-
bién sus condicionamientos, las dinamicas y fuemnteslos acompafian. Di-
seflar mecanismos adecuados para obtener e integoaese conocimiento
en la proyeccion de las estrategias educativagoasd para garantizar una
retroalimentacién de las acciones emprendidasdquecuenta de sus efec-
tos reales. En correspondencia, es vital plantdarsgerculturalidad como
meta educativa a partir de superar mentalidadadctipas restringidas a la
homogeneidad, al docente como portador exclusiVeatecimiento legiti-
mo y a estilos comunicativos verticales. Concebintextos institucionales
democréticos que garanticen similares cuotas derpoara todos los res-
ponsabilizados con el proceso de aprendizaje. tBerbién subvertir la 16gi-
ca de asumir al maestro como dispositivo del sistgra padres o alumnos
como destinatarios del mismo, para empezar a peosiltomo sujetos his-
téricos capaces de resignificar e implicarse desdempromiso social en el
proyecto social que construimos.
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